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Sehr geehrte Kunden, Geschéaftspartner und Freunde der Sparkasse Schwaben-Bodensee,

nun ist sie da, die neue Sparkasse: Zum 1. Januar 2022
haben sich die Kreissparkasse Augsburg und die Spar-
kasse Memmingen-Lindau-Mindelheim zur Sparkasse
Schwaben-Bodensee zusammengeschlossen. Zwei starke
Partner gehen gemeinsam in die Zukunft — als gréRte
Sparkasse in Bayerisch-Schwaben und fuinftgro3te Spar-
kasse bayernweit.

Warum wir uns zu diesem Schritt entschlossen haben?
Weil wir sicher sind, dass von der Fusion alle profitieren:
unsere Kundinnen und Kunden, die Wirtschaft, unsere
Trager und auch unsere Mitarbeitenden im Kreis
Augsburg mit der Stadt Schwabmiinchen sowie in den
Regionen Unter- und Westallgdu mit den Stadten Lindau,
Memmingen und Mindelheim. Die Fusion er6ffnet uns
groRere und nachhaltige Wachstumschancen in diesem
starken Wirtschaftsraum, der das wirtschaftliche Riickgrat
und die Mitte des Regierungsbezirks Schwaben bildet.

Dass sich hier zwei erfolgreiche Partner gefunden haben,
zeigt sich auch in den Zahlen: Beide Vorgangerhduser
konnten fur das Jahr 2021 eine positive Bilanz ziehen -
trotz der Pandemie, die uns auch im vergangenen Jahr

begleitet hat. Mit einem Unterschied: Sie war fiir unsere
Kundinnen und Kunden und auch fiir uns nicht mehr das
alles beherrschende Thema. Beide Sparkassen sind nicht
nur gut durch die Krise gekommen, sondern sogar ge-
starkt daraus hervorgegangen.

Die Sparkasse Memmingen-Lindau-Mindelheim hatte
zum Jahresende 2021 rund 3 Mrd. Euro verliehen und
verbuchte Einlagen in Héhe von 3,8 Mrd. Euro. Die Bi-
lanzsumme belief sich zum selben Zeitpunkt auf 5,3 Mrd.
Euro — ein Plus von 4,8 Prozent. Bei der Kreissparkasse
Augsburg betrug die Summe der Kundenkredite 3 Mrd.
Euro, die der Einlagen 3,2 Mrd. Euro. Die Bilanzsumme
stieg um 6,2 Prozent auf 4,2 Mrd. Euro. Hochgerechnet
ergibt sich so fiir die Sparkasse Schwaben-Bodensee zum
31.12.2021 eine Bilanzsumme von rund 9,5 Mrd. Euro.

Wir freuen uns, dass wir dieses gemeinsame Haus auf-
gebaut haben. Unser Dank gilt an dieser Stelle ganz
besonders unseren Mitarbeitenden, die viel Kraft und
Engagementin die Fusion gesteckt haben. Sie haben es
ermdoglicht, diese Fusion in so kurzer Zeit erfolgreich ab-
zuschlieBen.
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Als Vorstand bringen auch wir unsere unterschiedlichen Erfahrungen und Sichtweisen in unsere Arbeit ein. Wir bleiben
in der Region prasent: mit je einem Vorstandssitz in Memmingen und in Augsburg sowie drei weiteren Hauptstellen in
Lindau, Mindelheim und Schwabmiinchen. So sind wir unter neuem Namen auch in Zukunft fiir Sie da. Als Sparkasse
Schwaben-Bodensee sind wir in der Region verwurzelt und tibernehmen Verantwortung fiir Menschen, Wirtschaft und
Umwelt. Unser Geschéftsbericht bietet Ihnen einen Uberblick iiber unsere Aktivititen im vergangenen Jahr.
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Thomas Munding Dr. Wolfgang Zettl Bernd Fischer Harald Post
Sparkasse Memmingen- Kreissparkasse Sparkasse
Kennzahlen auf einen Blick Lindau-Mindelheim Augsburg Schwaben-Bodensee
2021 in Mio €/St. | Veranderung % 2021inMio€/St. | Veranderung % in Mio €/5t.

Kundengeschéftsvolumen* 8.805 6,3 7.934 11,8 16.739
Kundengesamteinlagen** 5.854 6,2 4.969 15,9 10.823
Kundeneinlagen 3.812 1,4 3.200 5,5 7.012
Kundenkredite*** 2.946 6,5 2.952 5,6 5.898
Bilanzsumme 5.328 4,8 4,188 6,2 9.516
Bilanzgewinn 8,8 8,7 3,5 6,1 12,3
Girokonten 120.677 1,2 97.792 0,0 218.469
Geschéftsstellen und SB-Standorte 69 0,0 41 0,0 110
Mitarbeiteranzahl 649 -2,3 474 -3,1 1.123

Quelle: Bilanzstatistik

*  Einlagen + Ausleihungen + Wertpapiere + Bausparguthaben + Bauspardarlehen + Lebensversicherungen (Riickkaufswerte)

**Einlagen + Wertpapiere + Bausparguthaben + Lebensversicherungen (Riickkaufswerte)

*** ohne Darlehen an die Sparkassenorganisation
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Eins macht stark:
Gemeinsam in die Zukunft

Zwei starke Partner haben sich zusammengeschlos-
sen. Anfang 2022 ist aus der Fusion der Sparkasse
Memmingen-Lindau-Mindelheim und der Kreisspar-
kasse Augsburg die Sparkasse Schwaben-Bodensee
entstanden: die groRte Sparkasse in Bayerisch-
Schwaben, die fiinftgroRte in Bayern. Gut geriistet fiir
kommende Herausforderungen, fest verwurzelt im
Geschéftsgebiet und nah bei den Menschen der
Region.

Es sind unsere Kundinnen und Kunden, die den Mittel-
punkt unserer Arbeit bilden — seit der Griindung vor fast
200 Jahren und auch in Zukunft. Fiir sie sind wir auch
weiterhin (iber die gewohnten Kandle zu erreichen: per-
sonlich in unseren 58 Geschaftsstellen vom Augsburger
Land bis zum Bodensee. Wie auch in unseren 52 SB-
Geschaftsstellen, telefonisch, per Online-Banking oder
App - verfiigbar, wann und wo immer sie uns brauchen.

Nachhaltiges Wachstum sichert Chancen fiir alle

Gemessen an der Bilanzsumme ist die Sparkasse
Schwaben-Bodensee ab jetzt die flinftgroRte Sparkasse
in Bayern und spielt aufgrund ihrer Eigenkapital-
ausstattung, dem ausgewogenen Risikoprofil und

der Marktstarke auch bundesweit bei den starken
Sparkassen mit. Eine GréRe, die sich auszahlt. Denn
Herausforderungen wie die immer unsicherer werdende
allgemeine Lage, verdnderte Kundenbediirfnisse und
nicht zuletzt die immer weiter zunehmende Regulatorik
werden uns auch in den kommenden Jahren begleiten.

Verantwortung fiir die Zukunft

Fir uns als groRe Sparkasse ist es deutlich einfacher,

mit solchen Herausforderungen umzugehen. Die Fu-
sion erdffnet uns nicht nur gréRBere und nachhaltigere
Wachstumschancen, sondern auch neue Gestaltungs-
spielraume. Davon profitieren in erster Linie unsere
Kundinnen und Kunden. Denn beide Hauser bringen ihre
Starken und zukunftsfdhigen Innovationen in die neue
Sparkasse ein.

Kiinftig kdnnen Kundinnen und Kunden im gesam-

ten Geschéftsgebiet die gebiindelte Kompetenz und
individuellere Angebote nutzen wie zum Beispiel das
Vermégensmandat — eine Vermdgensverwaltung, die
jeweils die individuelle Situation berticksichtigt und
ihre Strategie kontinuierlich an Verdnderungen im
Markt anpasst. Entwickelt von der Sparkasse Memmin-
gen-Lindau-Mindelheim, richtet sich dieses Angebot
kiinftig an eine deutlich gréBere Anzahl von Kundinnen
und Kunden.

Genauso wie unser Expertennetzwerk zum Thema

erneuerbare Energien und Mobilitat oder die Toch-
tergesellschaft S-Mittelstandskapital, die kleinen und
mittleren Unternehmen Beteiligungskapital zur Ver-

fugung stellt: Unser Wissen und die Beratung stehen
kiinftig Unternehmen in der gesamten Region zur Verfi-

gung.
Pluspunkt fiir die Region

Eins macht stark — das gilt auch fiir die Sparkasse
Schwaben-Bodensee als Arbeitgeber: Wir haben die
Fusion nicht nur so gestaltet, dass keine Arbeitspldtze
wegfallen. Wir haben sogar neue Stellen geschaffen.

Als grol3e Sparkasse kdnnen wir unseren Beschéftigten
Jobsicherheit, Vielfalt bei den Aufgaben und neue beruf-
liche Perspektiven bieten. Auch die Ausbildung junger
Menschen und die kontinuierliche Weiterbildung unserer
Mitarbeitenden, auf die wir seit jeher groRen Wert legen,
bleibt ein wichtiger Schwerpunkt unserer Arbeit.

Eine krisenfeste, zukunftssichere Sparkasse und zugleich
ein attraktiver Arbeitgeber: Das ist ein Pluspunkt fiir die
gesamte Region und die Menschen in der Mitte und im
Stiden Bayerisch-Schwabens. Als Sparkasse Schwaben-
Bodensee wollen und kdnnen wir dazu beitragen, dass
die Region ein Stiick weiter zusammenwachst und als
Wirtschaftsraum noch gréRRere Bedeutung erlangt.



Innovatives Wirtschaften
braucht verlassliche
Partner

Kleine und mittelstandische Unternehmen préagen unser
Geschiftsgebiet. Sie stehen fiir Innovationen und schaf-
fen Arbeitsplatze vor Ort. Die Sparkasse Schwaben-
Bodensee ist an der Seite dieser Unternehmen. Die
Fusion eréffnet uns Gestaltungsspielrdume, die jedes
Vorgéangerinstitut fir sich allein nicht gehabt hatte. Wir
unterstiitzen beispielsweise Betriebe, die die Energie-
wende und die Transformation der Wirtschaft hin zur
Klimaneutralitdt vorantreiben — mit Krediten, neuen

Wegen bei der Finanzierung und umfassender Beratung.

Und wir denken noch weiter in die Zukunft, indem wir
Start-ups und Wissenschaft férdern.

Wenn zwei starke Hauser fusionieren, biindeln sie auch
ihre Kompetenzen. Von Angeboten und Expertise, die
bisher nur den Kundinnen und Kunden einer Sparkasse
zur Verfiigung standen, profitiert nun das gesamte Ge-
schéftsgebiet. Zum Beispiel beim Thema erneuerbare
Energien: Hier hat allein die Kreissparkasse Augsburg im
Jahr 2021 Finanzierungsmittel in Hohe von 55 Millionen
Euro fiir regenerative Projekte vergeben. Davon flossen
41 Millionen Euro in Photovoltaik-Anlagen, 14 Millionen
Euro foérderten den Bau regionaler Warmenetze. Und wir
investieren selbst in langlebige und nachhaltige Infra-
struktur in der Region: Gemeinsam mit GP Joule besteht
eine Beteiligungsgesellschaft, in welcher ein Portfolio
von acht - iberwiegend regionalen - Warmenetzen be-
trieben wird. Dadurch tragen wir zur CO,-neutralen War-
meversorgung und zur Energiewende vor Ort bei.

Diese Zukunftsthemen werden noch deutlich mehr an
Bedeutung gewinnen —auch in der Region steigt die
Nachfrage enorm. Mit unserem Expertennetzwerk und
unserem Know-how beraten wir gewerbliche Kundinnen
und Kunden mit besonders hohem Energiebedarf aktiv
und sensibilisieren sie flir das Thema erneuerbare Ener-
gien. Ein Angebot, das weit Uiber die {ibliche Beratung
hinausgeht.

Neue Wege bei der Unternehmensfinanzierung

Unternehmen wachsen. Sie entwickeln innovative Pro-
dukte, erschlieRen neue Mérkte, tatigen Investitionen.
Dafilir benétigen sie finanzielle Mittel, die Giber den klas-
sischen Bankkredit hinausgehen. Unsere Tochtergesell-
schaft S-Mittelstandskapital bietet kleinen und mittleren
Unternehmen Finanzmittel als Beteiligungskapital an.
Unternehmen aus der Region kdnnen damit ihre Eigen-
kapitalausstattung verbessern — und sichern sich so
unternehmerische Unabhdngigkeit, die es ihnen erlaubt,
Chancen zu nutzen und Plane zu verwirklichen.

Jetzt fiir die Zukunft

Jedes Jahr trifft sich die weltweite Elite der Forsche-
rinnen und Forscher zur Nobelpreistragertagung mit
wechselnden Schwerpunkten in Lindau. Die Sparkasse
Schwaben-Bodensee ermdglicht dieses Event zusammen
mit vielen anderen hochkaratigen Férderern und tragt
mit dazu bei, dass die Stadt Lindau sich als bedeutender

Tagungs- und Wissenschaftsstandort positionieren kann.

In einer Matinee vor den Tagungen erhalten interessierte
Lindauer Biurgerinnen und Biirger Einblicke zu den
Nobelpreisen. Dafiir stellen wir unsere Rdumlichkeiten
zur Verfligung.

Start-ups und innovative Unternehmen setzen For-
schungsergebnisse in konkrete Produkte und Dienst-
leistungen um. Als Forderer des Digitalen Zentrums
Schwaben unterstiitzen wir Unternehmensgriindungen.
Griinderinnen und Griinder finden dort Know-how, Ver-
netzung, Biirordume und vieles mehr. Seit 15 Jahren
stehen wir in engem Austausch und erleben, wie viel sich
hier bereits entwickelt hat. Auch in Zukunft werden wir
an der Seite von Griinderinnen und Griindern sein.

Denn diese jungen Unternehmen sind ein Gewinn fiir
die Region: Sie starken die nachhaltige wirtschaftliche
Leistungsfdhigkeit der Region und schaffen neue
Arbeitspldtze, die unser Geschéftsgebiet fur hochqualifi-
zierte Fachkrafte attraktiv machen.



Vera ntwortung
fur, die Umwelt

Wertvolle 6kologische
Grundlagen erhalten

Wir alle kénnen dazu beitragen, Umwelt und Klima zu
schiitzen. Auch wir bei der Sparkasse Schwaben-Boden-
see engagieren uns dafiir, dass unsere 6kologischen
Grundlagen erhalten bleiben. So haben wir uns bei-
spielsweise verpflichtet, unseren Geschéftsbetrieb bis
spdtestens 2035 klimaneutral zu gestalten. Neben die-
sem groRen Schritt setzen wir tagtdglich viele weitere
kleine Schritte vor Ort um. Ob Artenschutz, Energiesparen
oder umweltfreundliche Mobilitdt — unsere Aktivitaten
sind vielfdltig. Damit die Welt und unsere Region auch fiir
unsere Kinder und Enkel lebenswert bleiben.

Unser Geschiftsgebiet hat sich mit der Fusion ver-
grolert. Das bedeutet jedoch nicht, dass nun mehr
dienstliche Autofahrten notwendig werden, die das
Klima belasten. Fiirinterne Meetings, externe Besuche
oder Veranstaltungen nutzen wir verstarkt virtuelle Még-
lichkeiten. Und auch unsere Kundinnen und Kunden
mussen sich nicht zwingend auf den Weg in die Filiale
machen — ein Pluspunkt gerade in den vielen 1andlich
geprdgten Regionen unseres Geschdftsgebiets. Fast alle
Bankgeschéfte lassen sich von zuhause aus bequem per
Telefon, Online-Banking oder App erledigen. Und auch
die Beratung der Kundinnen und Kunden durch unsere
Mitarbeitenden geht ganz einfach beispielsweise tber
Skype: Per Bildschirmspiegelung sehen beide Seiten den
gleichen Bildschirm.

Langjdhriges Engagement fiir Artenvielfalt

Unsere natiirlichen Lebensgrundlagen bewahren, damit
auch in Zukunft ein gutes Leben in der Region mdglich
ist: Dazu kann jeder und jede beitragen — mit kleinen
wie mit gréBeren Aktivitaten. Auch wir bei der Sparkasse
Schwaben-Bodensee sind vor Ort aktiv. Schon vor zehn

Verantwortung fiir die Umwelt

Jahren, lange bevor das Volksbegehren ,,Rettet die Bie-
nen!“ die 6ffentliche Aufmerksamkeit auf die Artenvielfalt
gerade bei Insekten lenkte, haben wir Samentiitchen
verteilt und in Zusammenarbeit mit den Landratsamtern
kommunale Fldchen vor allem an Schulen und Kindergar-
ten insektenfreundlich zum Bliihen gebracht. Weiter ging
es mit der Pramierung heimischer Bdume oder in den ver-
gangenen Jahren mit Zwiebeln fiir Friihbliiher.

Seit 2021 sind wir zudem Bliihpaten: In Deubach im
Landkreis Augsburg geben wir auf 1000 Quadratmetern
Bienen und anderen Insekten ein Zuhause. Als Danke-
schon erhielten wir neun Gldser Honig aus regionaler,
nachhaltiger Produktion. Ganz gleich, ob Bliihpaten oder
Frihbliher: Beim Umweltschutz ist langjdhriger Einsatz
gefragt. Daher werden wir dieses Engagement auch in
Zukunft fortfiihren.

Gemeinsam fiir die Energiewende
Zusammen mit den Sparkassen Allgau und Kaufbeuren

fordern wir in langjdhriger Partnerschaft das eza! Energie-
und Umweltzentrum Allgdu. Das in Kempten angesiedelte

Zentrum berat Privatleute, Bauherren, Kommunen und
Unternehmen in Energiefragen. Schwerpunkte sind der
Umstieg auf erneuerbare Energien und eine effiziente
Energienutzung. Zusammen mit eza! und verschiedenen
Kommunen veranstalten wir Bauherrentage, auf denen
Expertinnen und Experten zum umweltgerechten und
energiesparenden Bauen beraten. Innovation ist der
Schlissel nicht nur fiir die Energiewende: Daher arbeiten
wir auch in Augsburg mit Griinderzentren zusammen.

Klimafreundlich mobil mit dem JobRad

Wir fordern die Mobilitdtswende und unterstiitzen un-
sere Beschéftigten, sich klimafreundlich fortzubewegen.
Ein JobRad macht das moglich —und 70 Mitarbeiten-

de nutzen aktuell dieses Angebot: Sie suchen sichim
Fachhandel ihr Wunschrad aus, die Sparkasse Schwaben-
Bodensee least das Rad und liberldsst es dem oder der
Mitarbeitenden. Das JobRad steht nicht nur fiir den Ar-
beitsweg zur Verfligung, sondern auch fiir Einkdaufe, in der
Freizeit und beim Sport. Bei den Mitarbeitenden kam das
Angebot von Anfang an gut an — gerade in Lockdown-
zeiten konnten wir deutliche Zuwachse verzeichnen.




Verantwortung fiir Menschen

Zusammen stark fiir die
Region

Vom Augsburger Land iiber das Unterallgdu bis zum
Bodensee: Wie ein Band spannt sich unser Geschifts-
gebiet durch das siidwestliche Bayern. Die Menschen
in dieser Region, die schon seit langem kulturell

wie auch wirtschaftlich verbunden sind, konnen auf
eine starke Sparkasse setzen. Wir engagieren uns

fiir die Menschen, die uns erfolgreich machen: unse-
re Mitarbeitenden. Und wir stiarken die Region weit
iiber unsere Geschiftsstellen hinaus. Mit Stiftungen,
Spenden und Sponsoring setzen wir uns in vielfdltiger
Weise fiir ein buntes gesellschaftliches Leben ein.

Engagierte und gut ausgebildete Mitarbeitende sind die
Basis fiir die Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kun-
den und damit fur unseren Erfolg. Nicht nur in Zeiten des
zunehmenden Fachkrdftemangels ist es daher fiir uns

selbstverstandlich, flir unsere Beschaftigten ein motivie-
rendes und wertschdtzendes Arbeitsumfeld zu schaffen.

Vereinbarkeit in jeder Lebensphase

Mitarbeitende sind mehr als nur Arbeitskrafte. Und im-
mer wieder gibt es Zeiten, in denen sich die Prioritaten
andern —wenn z. B. die Familie mehr Zeit erfordert oder
eine Weiterbildung ansteht. Wir férdern vielfdltige Ar-
beits- und Zeitmodelle. Ob Freistellung, Bonus- oder
Pramienzeit: 44 Prozent unserer Mitarbeitenden nutzen
aktuell eine Form der Teilzeitarbeit. Unser Ziel ist es,
diese individuellen Modelle noch mehr zu starken. Damit
Arbeit und Leben zusammenpassen —in jeder
Lebensphase.

Jungen Menschen bietet die Sparkasse Schwaben-
Bodensee eine wohnortnahe Ausbildung in der Region.
Sie kdnnen zwischen der Ausbildung zum Bankkaufmann /
zur Bankkauffrau und einem Dualen Studium wahlen.
Analog zu den Standorten der Berufsschulen gibt es drei
Ausbildungszentren: Augsburg, Lindau und Memmingen.
Personliche Ansprechpartner, vielfaltige Aufgaben von
Anfang an und eine Ubernahmegarantie bei guten Leis-
tungen sprechen fiir eine Ausbildung bei der Sparkasse
Schwaben-Bodensee. Nach Abschluss der Ausbildung
warten liberregionale Karriereperspektiven gerade fir
junge Menschen.

Mehr als eine Bank

Wir Gibernehmen Verantwortung nicht nur fiir unsere
Beschaftigten, sondern fiir die gesamte Region und ihre
Menschen. Mit einem lebendigen Stiftungswesen, mit
Spenden und Sponsoring fiir Kultur und Soziales tragen
wir dazu bei, dass es sich zwischen Augsburger Land und
Bodensee gut leben ldsst.

Die Stiftergemeinschaft der Kreissparkasse Augsburg
konnte im Jahr 2021 eine Rekordausschiittung verzeich-
nen: 45 gemeinniitzige Vereine und Institutionen in der
Region Augsburg konnten sich tber finanzielle Unter-
stlitzung in Hohe von circa 150.000 Euro freuen. Auch
die bisherige Sparkasse Memmingen-Lindau-Mindel-
heim pflegt ein umfangreiches Stiftungswesen. Mit den
vier Sparkassenstiftungen verwaltet sie ein Stiftungs-
vermdgen von rund 8,5 Millionen Euro und fordert seit
Jahren Kunst, Kultur und Heimatpflege sowie verschie-
dene gemeinniitzige, mildtatige und kirchliche Zwecke
im Geschéftsgebiet.

Foto: StMAS/Schéffler

Nachhaltiges Engagement fiir alle

Langjahrige Partnerschaften verbinden uns mit der
Stiftung Bunter Kreis und dem Kreisjugendring Augsburg-
Land. Bei der Weihnachtsaktion des Bunten Kreises
brachten unsere Kolleginnen und Kollegen Kinderaugen
zum Strahlen: Sie erfillten 70 Kindern einen Weihnachts-
wunsch. Der Kreisjugendring konnte dank unserer Spen-
de Kindern zwischen sechs und zwélf Jahren in den
Sommerferien ein Stadtbauspiel anbieten und die Aus-
stattung des Spielmobils verbessern.

Wir bringen Kunst und Kultur zu den Menschen in der
Region. Denn klassische Musik mit hochkaratigen Kiinst-
lerinnen und Kiinstlern muss nicht nur in der Grof3stadt
stattfinden. Deshalb fordern wir die Ottobeurer Konzerte
und das Festival der Nationen in Bad Wérishofen. Auch
die Lindauer Kunstausstellung wird mit unserer Unter-
stlitzung maoglich. Im jahrlichen Wechsel sind dort Werke
namhafter Kiinstlerinnen und Kiinstler zu sehen. Picasso,
Miré und Chagall waren bereits dabei — ein bedeutender
Beitrag zur kulturellen Attraktivitat der Stadt. Durch un-
ser Engagement bei der Gartenschau in Lindau ist auf
einer friiheren Brachflache ein vielfdltiges Freizeitgelan-
de fiir Familien entstanden.
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Uber die Sparkasse

Schwaben-Bodensee
Die Sparkasse Schwaben-Bodensee, entstanden Neben 58 Geschiftsstellen, 52 Selbstbedienungsstellen
2022 aus der Fusion der Sparkasse Memmingen- sowie 145 Geldautomaten (Werte per 01.01.2022) steht sie
Lindau-Mindelheim und der Kreissparkasse ihren Kunden beim Online-Banking, mit digitaler Beratung
Augsburg, ibernimmt Verantwortung fiir Menschen in in der Internet-Filiale und durch telefonische Service-
allen Lebensphasen. Mit nachhaltigen Losungen und leistungen rund um die Uhr zur Verfligung. Unsere Verant-
der kompletten Bandbreite an Finanzdienstleistungen wortung fiir Menschen zeigen wir auch in der Férderung
bieten wir unseren Kunden - Privat-, Unternehmens- von Kultur, Sport, Umwelt und Sozialem iber Spenden,
und kommunalen Kunden - innovative Méglichkeiten Sponsoring und ehrenamtliches Engagement,
in allen Geldangelegenheiten. Als selbststandiges EI.
Wirtschaftsunternehmen in kommunaler Trégerschaft "'| -
des ,Zweckverbandes Sparkasse Schwaben-Bodensee* ) o
haben wir uns dem Gemeinwohl verschrieben und e "<_T
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